3/30/2023

Corporacién
DESARROLLO
SOCIAL

EDUCACION ¥ SALUD

B CowonmEs

PROVIDENCIA

Cuenta Publica
2022

Colegio El Vergel

Nuestro Colegio
Dimension Pedagogica
Dimension Liderazgo
Dimension Convivencia

Dimension Recursos

CAE 2 e




3/30/2023

Corporacion

DESARRCLO
© o= o

Nuestro Colegio

: Categoria de desempefio
Dependencia municipal, Indice de vulnerabilidad segun la Agencia de la
ubicado en Providencia. del 55% Calidad de la Educacion

es Medio

113 estudiantes Surge en 1969 como
pertenecena la escuela que atiende a :
, D i 105 estudiantes
categoria de prioritarios, tres establecimientos. En :
: extranjeras
152 preferentesy 1 en 1984 se nombra Colegio
categoria prorretencion ElVergel.

Corporacion
% m DES?@RROLLO
SOCIAL

EDUCACION ¥ SALUD

Nuestro Colegio

MISION

“Ser reconocidos como una institucion educativa publica, laica, participativa e inclusiva, que proporciona una
formacion integral desde un enfoque de derechos, que favorece el desarrollo emocional y creativo de las estudiantes,
Jfomentando la responsabilidad individual y social, en un clima de confianza y respeto”

(segun version actualizada de PEI 2019-2022)

VISION

Entregar a las estudiantes una educacion integraldesarrollando al maximo sus talentos y capacidades, estimulando
tanto el pensamiento critico y reflexivo como habilidades artisticas y fisicas.

Preparar ciudadanas integras, autonomas, participativas, felices, conscientes de su singularidad de género, de sus
derechos y deberes ciuvdadanos, comprometidas con el entorno social y el cuidado del medio ambiente.
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SELLOS
EDUCATIVOS

Comunidad educativa comprometida con un enfoque
colaborativo y cooperativo.
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Funcionario N°
Docentes Directivos y de Gestion 10
cQuienes Profesores/as Jefes 14
S0mMos? Docentes totales 31
Asistentes de la Educacion 27

* Los datos incluyen funcionarios de reemplazo (aprox. 6o funcionarios)
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MATRICULA
e
1°A 32 5°A 36 Matricula Histérica (grafico)

°B 26 °B 6

2°A 35 6°A 36
o o 2017 539
2°B 34 6°B 35
2018 517
3°A 36 7°A 21
2019 502
3°B 36 7°B 20
2020 511
4°A 35 8°A 30
2021 507
4°B 32 Total 214
2022 480
Total 266
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Nuestro Colegio
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ASISTENCIA POR CURSO

80,4 80,5 Asistencia Histérica Colegio (grafico)
2°A 77,8 6°A 82,4 B 89
2°8 /9 68 77,6 2018 90,3
3°A 8o 7°A 7614 2019 82,4
3°B 803 7°B 78,4 2020 85,7
4°A 81,4 8°A 84,8 2021 -
4°B 78,7 Promedio 79,8 2022 _—
Promedio 79,6
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Nuestro Colegio

REPITENCIA
1°A o 5°A o

Consolidado de repitencia (grafico)

OB o
* ° 51 ° Anho Repitencia (%)
2°A o 6°A o)
2017 2,4
2°B o) 6°B o)
2018 1,2
o 1}
£k ° 7 ° 2019 1,2
o {e]
3°B * 7°B ° 2020 1,4
OA OA
& © 8 ° 2021 0,8
4°B o] 8°B o
2022 0,2
Total 1 Total o
ggéporocién
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Nuestro Colegio

NUESTROS EJES ORIENTADORES

PADEM (Municipal)

Convenio de desempeno (Direccion)

Plan de Mejoramiento Educativo (Colegio)
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Dimension Pedagogica

Accion Avance 2022

Programa Leo y Comprendo * Implementaciony evaluaciones del programa en los
cursos de 1° a 4° basico.

P I an Programa Pienso y Razono * Implementacion y evaluaciones del Programa en los
Matematicamente cursos de 1° a 4° basico

estrategico

Fortalecimiento de laInclusion ~ « Apoyo Estudiantes con NEE dentro y fuera del aula.
C D S » Atencion en CERAE (terapia ocupacional,
fonoaudidlogo y psicopedagogia)

Programas de visitas * El100% de las estudiantes autorizadas participan de

pedagogicas visitas pedagogicas tales como: Bosque Santiago (1° a
4° basico), MUI (5° a 8° basico), Feria de Ciencias
Providencia, Natacion (5° basico).

Evaluacion Externa * Aula Educa: se aplica evaluacion inicial, intermedia y
final en los cursos de 2°, 4°, 6° y 8° basico, en lenguaje
y matematica.
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ProgramalLeoy

Comprendo

ICurso 1° basico 2° basico 3° basico 4° basico
Categoria Inicial | Intermedio Final Inicial | Intermedio Final Inicial | Intermedio Final Inicial | Intermedio | Final
No lector 43 39 7 4 6 @ 3 2 @ 0 0 @
Lectura Sildbica 1 11 25 10 10 6 6 4 1 2 0 0
Lectura palabra a 1 2 a 6 15 9 8 12 7 a 6 3
palabra
Unidades cortas 3 5 8 13 20 23 32 32 27 34 40 39
Lectura Fluida 0 2 6 14 17 22 14 29 31 20 22 32

Analisis: De 2° a 4° basico no hay estudiantes no lectoras.

Corporacion
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J

4

PRIMERO BASICO SEGUNDO BASICO TERCERO BASICO CUARTO BASICO TOTAL GENERAL
OPERATORIA NIVEL Inicial (el Final Inicial (s Final  Inicial (e Final Inicial (e Final Inicial It Final
NORESTA  16% 5% % 10% % 0% 8% 0% 0% 1% 0% 0% 47% 9% 19%
RESTA SIN
sustracaon RTAVARIIN) 8% 2% 1% 4% 24% 6% 19% 0% 1% 1% 0% 35%  44%  46%
RESTACON g, 0% 0% 0% 0% 0% 5% 5% 2% 1% 23%  25% 18%  47%  53%
RESERVA
MUL$$L| o 19% 6% % 1% 9% 3% 21% 9% 0% 21% 0% 0% 1% 6% 4%
MULTIPLICA . . . . . . .
I oo 3% % 2% 1% 9% 2% 5% 6% 9% 0% 13% %  19% 55%  53%
MULTIPLICA
c comanEes | O 0% 0% 0% 0% 0% 4% 9%  19% 5% % 25% 10%  30%  43%
Pg;’;gfg:fg . 2% 2% 23% 2% 0% 24%  23% 3% 0% 8% 3% 0% 75% 56%  47%
NobviDDE 0% 0% 0% 0% 0% 0% 7% 2% 2% 1% 20% 3%  20%  43%  30%
DIVIDE 1
DIGITOPOR: 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2% 0% 9% 2% 0% 1%
DIVISION DIGITO
DIVIDE 2
DIGITOSPOR: 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 2% 1% 2% 2% % 2%
DIGITO

* Fuente: Programa Razono y Pienso Matematicamente (requiere revision).
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Visitas Pedagogicas

Corporacion
DESD

& Eme—n | S

EDUCACION ¥ SALUD

Evaluacién municipal
Diagnostico, intermedio y final
Lenguaje y matematica

AULA EDUCA

Rendimiento general

@ Adecuado
Elemental
@ Insuficiente

Logro

Desviacion estandar

133
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AULA EDUCA

Resultados por asignatura

Lenguaje, Comunicacion y Literatura

3/30/2023

PROVIDENCTA

Promedio Porcentaje de logre
5
N° de evaluaciones 72%
21
Nota menor 16
Nota mayor 7
Desviacion estandar 1.08
Nivel de Aprendizaje Adecuado 78.6%
Nivel de Aprendizaje Elemental 13.3%
Nivel de Aprendizaje insuficiente 8.1%
Matematica
Promedio Porcentaje de logro
4.5
N° de evaluaciones 63%)
21
Nota menor 1.2
Nota mayor 7
Desviacion esténdar 1.49
Nivel de Aprendizaje Adecuado 49%
Nivel de Aprendizaje Elemental 29.8%
Nivel de Aprendizaje insuficiente 21.2%
da00 po
2° Basico
Nivel de Aprendizaje Lenguaje, Comunicacion y Literatura Matematica
Adecuado 88.9% 52.5%
Elemental 9.4% 15.6%
Insuficiente 1.68% 1.9%
Total 100% 100%
4° Basico
Nivel de Aprendizaje Lenguaje. Comunicacion y Literatura Matematica
Adecuado 66.5% 74.2%
Elemental 17.4% 21.9%
Insuficiente 16.2% 4%
Total 100% 100%
6° Basico
Nivel de Aprendizaje Lenguaje, Comunicacion y Literatura Mggngg'
Adecuado 94.4% 12.9%
Elemental 1% [ 485% \
Insuficiente 1.7% | 386% )
Total 100% N\ 100% /
N~—
8° Basico
Nivel de Aprendizaje Lenguaje, Comunicacion y Literatura /Mgg%
Adecuado 46.2% 7%
Elemental 346% [ 338% \
Insuficiente 19.2% W 592% )
Total 100% \ 100% /
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Objetivo Avance 2022

Establecer practicas Talleresde = Seimplementan 2 talleres de robdtica, 2 de coroy
pedagogicas coherentes  formacion 3 de reforzamiento, 1° a 4° basico talleres de

Plan de con el PEI, que integral inglés.

consideren como eje

I 1 central el desarrollo Asistentes  * Atencién de 127 estudiantes de 1° y 2° basico.
MeJoramlentO integral de las de aula » Contratacidn de 4 asistentes con formacién
Ed U CatIVO estudiantes y permitan pedagdgica para 1°y 2° basico.

incrementar los
indicadores internos y
externos de los
aprendizajes.

Trabajoen * Trabajo colaborativo en PAl'y PACI
equiposde * Participacion de profesionales PIE en reuniones de
aula departamento y/o ciclos.
» Trabajo colaborativo en planificacion conjunta,
evaluacion y codocencia.
* Sin repitencia de estudiantes pertenecientes al PIE
en el afio 2022.

(PME)

» PAI (Planificacion de Apoyo Individual)
* PACI (Plan de Adecuaciones Curriculares Individualizado)

TRAele
G | : . o
Dimension Pedagogica

Taller de Formacion
Integral

Taller de Musica 1°y 2° ciclo

Robdtica 1°y 2° ciclo

10
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Programade

integracion | Curso [ NEP | NET IIEI
| 1° Basico A 4 o) 5° Basico A 5
escolar . .
1°Basico B 4 2 5°Basico B 5 3
(Pl E) 2°Basico A 3 2 6° Basico A 5 2
2°Basico B 2 3 6° BasicoB 3 2
3° BasicoA 5 o) 7° Basico A 5 o)
3° Basico B 3 2 7° Basico B 1 1
4° Basico A 2 3 8° Basico A 2 2
4° BésicoB 3 1 TOTAL 26 12
TOTAL 26 13
NEE N° Estudiantes
Transitoria 52
Permanente 26
Total 78
Excepcionalidad NEE Permanente 4
Total con Excepcionalidad 4

Corporacion
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Dimension Pedagogica

Establecer practicas Acompanamientoal ¢ 76% de docente son visitadosy
pedagdgicas coherentes  aula retroalimentados.
con el PEI, que * ADECO logro del 96% nivel Destacado
consideren como eje > .
central el desarrollo Apoyo a la gestion * Se consideran horas para:

pedagogica » Apoyo a UTP: Trabajo colaborativo,

integral de

las estudiantes y
permitan incrementar los
indicadores internos y
externos de los
aprendizajes.

ABPy planes institucionales.

* Coordinadores de Departamento:
apoyo en actividades y monitoreo
de resultados académicos.

» Coordinacion pedagogica: apoyo a
UTP, manejo de resultados de
evaluaciones externas.

11
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>

Objetivo Avance 2022

Ejercer un liderazgo  Hitos * Segestiona la adquisicion de premios, colaciones
para fortalecer la Educativos para salidas pedagdgicas, diplomasy libros para

PI d participacionde la Ceremonia de la Lectura.

ande comun!dad Canales de » Através de canales fisicos y herramientas digitales,
M e . oram | e I’]tO Z:Lijc:an:jlltzr:apos comunicacion tales como: libro de comunicados, mails
J : ‘ ) institucionales de estudiantes y funcionarios,
d . mslusnva Qe Permlta comunicaciones y pagina web.

E UcatIVO orientar la mejora
continua en todas las  Analisis de * Serealizan el andlisis de resultados con:

( P M E) dimensiones. resultados * Docentes: 3 instancias (diagndstico,

intermedio y final) se realiza plan de accion
para la mejora.

» Apoderado: 2 instancias en reunion de
apoderados (diagndstico e intermedio).

» Equipo Directivo: en 3 instancias previo a los
docentes, con el fin de planificar distintas
propuestas de mejora.

Corporacién

DESARROLIO
o | O

Dimension Liderazgo 4

Hitos Educativos

Dia del Libroy Inauguracion del
derecho de autor afo escolar

13



3/30/2023

Corporacién
DESARROLLO - - .
G o | o Dimension Liderazgo

Premiacion Convivencia
Hitos Educativos

Semanade la
Educacion Artistica

I
SENANA DE,

Corporacién

© o <ol Dimension Liderazgo

4

Hitos Educativos

Conmemoracion del dia de la No violencia
contra la mujer

Celebracion de las
Fiestas Patrias

14
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Dimension Liderazgo

Premiacion

Ceremonia de
Primera Lectura

Corporacién
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Objetivo Avance 2021

Ejercer un liderazgopara Asistenciay ¢ Retencion: Protocolo de retencion de

fortalecer la participacion retencion estudiantes, lo que incluye la identificacion de las
de la comunidad principales causas de retiro de las estudiantes
Pla n d e educativa, en pos durante el afo.

de una cultura inclusiva

MeJOramlentO que permita orientar la .

- : Asistencia: Protocolo de seguimiento a
Ed U CatIVO In::sejtﬁzecr?sri'::::: entodas estudiantes con alta inasistencia, que incluye
: llamado telefdnico, apoyo a licencias médicas
largas, derivacion de caso segin requerimiento,
monitoreo y seguimiento de equipo directivo.

(PME)

15
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Evaluacion Ministerial

3/30/2023

3 veces al afo: Tabla 1.1. Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Lectura
di}:g;léstico, intermedio Nivel 2.% basico | 3.° bisico | 4.° bisico | 5.° bésico | 6.2 basico | 7.° bésico | 8.° bisico
Kectur'a 1° 3 8° basico Satisfactorio 75.47 | 8281 | 66.1 5172 | 50.77 | 43.24 | 66.67
Matematica 3° a 8° Intermedio 2453 | 1719 | 2882 | 3621 | 4769 | S4.06 | 2592
E'?sstlgfla 5°a8° basico Insatisfactorio 0.0 0.0 5.08 12.07 1.54 2.7 7.41
Escritura 5°y 6° basico

Tabla 1.2. Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Matematica

Nivel 3. bésico | 4.°bdsico | 5.”bdsico | 6.”bdsico | 7.” basico | 8.° basico
Satisfactorio 72.88 97.92 23.08 20.31 0.0 10.34
Intermedio 20.34 2.08 50.0 57.81 66.67 48.28
Insatisfactorio 6.78 0.0 26.92 21.88 33.33 41.38

Tabla 1.3. Porcentaje de estudiantes de cada grado en cada nivel de logro en Historia, Geografia y Ciencias Sociales

Nivel 5.% basico 6.° basico 7.° basico 8.° basico
Satisfactorio 4.76 7.94 0.0 0.0
Intermedio 52.38 76.19 70.27 76.0
Insatisfactorio 42.86 15.87 29.73 24.0

Tabla 1.4. Porcentaje de estudiantes de cada grado en los niveles de desemperio en la produccion de textos narrativos

en Escritura
Grado Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel1 Nulo
5.° bdsico 25.00 37.50 23.21 12.50 1.79
6.° basico 77.59 18.97 3.45 0.00 0.00
Nota: Si la respuesta del estudiante estd en blanco, no se puede leer o textos no p tes como “chao”, se clasifica como Nula.

Tabla 1.5. Porcentaje de estudiantes de cada grado en los niveles de desemperio en la produccion de textos informativos

en Escritura
Grado Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel1 Nulo
5.” basico 7.14 5.36 41.07 44.64 1.79
6. bisico 31.03 46.55 15.52 3.45 3.45

Nota: Si la respuesta del estudiante estd en blanco, no se puede leer o

textos no p

ntes como “chac”, se clasifica como Nula.
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Dimension Convivencia

Accion Avance 2022

Actualizar el Manual de » Enseptiembre, octubre y noviembre del afo 2022 se realiza
Convivencia Escolar la actualizacion del Manual de Convivencia, a través de
trabajo colaborativo con todos los estamentos.
* Presentacion y aprobacion del Manual de Convivencia 2022
Pla n al Consejo Escolar (diciembre 2022).

14 -
estrateg ICO Construyendo Aulas » Diplomado para Docentes y Directivos:
Felices * 6docentes
C D S e 4directivos
Programa Extraescolar » Talleres extraescolares g
» Salidas pedagodgicas (pista de hielo, natacién, bosque
Santiago, MUI)

* Encuentros masivos: Campeonato Comunal de Cueca
Escolar, Feria Cientifica Escolar

17
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Dimension Convivencia

Accion Avance 2022

Programa Sanosy Felices  * 25semanas de intervencion
» 88 horas de actividades de educacion fisica y
recreativas
* 64 horas actividades de salud (evaluacion
P I an antropomeétrica, nutricion y prevencion drogas)
* 48horas actividades desarrollo habilidades

L= socioemocionales.
eStrateg ICO » Clases de natacion para estudiantes de 1° a 4° basico.

CDS

Programa Facilitadoresde ¢ Fundacion Semilla realiza actividades y se coteja con PME

la Convivencia Escolar del colegio en Creando Convivencia Escolar.
Programa de Liderazgo * 31de mayo en Universidad Adolfo Ibafiez.
Escolar * Objetivo: integrar, de manera, colaborativa, a estudiantes de

Providencia, en una misma jornada, a través de contenidos
tedricos y también practicos referentes al Liderazgo.

Programa de Habitos de * Recreos entretenidos
Vida Saludable * Primeras Olimpiadas Escolares de Providencia

18
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Liderazgo Escolar Programa Sanos 'y
Felices

Corporacién
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Objetivo Avance 2022

Consolidar una Lideres para la Buena * Representante por curso apoyan,
politica de Convivencia Escolar. coordinan y se reunen en post de la
convivencia escolar convivencia escolar.
P | an d S que asegure los Fortalecer los espacios  * CEDEPA: Horas de profesora asesora, para
M . . derechosy deberes ;. participaciony reuniones y apoyo a CEDEPA.
eJ oramie nto de todos los colaboracion de los » Centro de Estudiantes: Hora de profesora

integrantes de |a diferentes estamentos asesora para reuniones, trabajo con

EdUCBtIVO Comunidad liderazgo y apoyo.

( P M E) educativa. * Mesas multiestamentales.
Pro- retencion * Segestionan recursos especificos para
estudiante pro-retencion, a través de gift
card,

19
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Dimension Convivencia

4

Objetivo Avance 2022

Consolidaruna Fortalecimiento del Roldel  * Instancias de reuniones de profesores/as
politica de Profesor Jefe jefes con Orientadora, UTP, Convivencia
convivencia escolar u otros.

P I an d e que asegure los * Entrevista con apoderados y/o
derechos y deberes estudiantes

Mejoramiento de todos os

integrantes de la

Ed U catlvo Comunlldad Creando Convivencia Se realizan talleres, conversatorios, charlas,
educativa.

P M E Escolar reuniones, concursos, actividades
recreativas, entrega de informativos para
fortalecer herramientas y habilidades socio

emocionales de toda la comunidad
educativa a través de la Fundacion Semilla.

Corporacion

B s | 05 Dimension Convivencia

EDUCACION ¥ SALUD

Creando Convivencia
Escolar

Tl

Y

20
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Dimension Recursos

Accion Avance 2021

Renovacion y/o mantencion de * Serenuevan 12 sillas para funcionarios
mobiliario y equipamiento

Programa de mejora continvade  «  Cierre perimetral de plataforma

PI n lainfraestructura accesibilidad universal.
d * Implementacion Sala PIE
I .
estrateg ICO Programa de capacitacion, + Capacitacion a funcionarios con el foco en la
complementario a los PDPD de inclusién de estudiantes TEA.
C D S los establecimientos educativos

21
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(D:Er Acgsélﬁ?) ACCION| ACCIONES 2022 10% SOSTENEDOR ACTIVIDAD DE GASTO GASTO REAL
SOCIAL Programa de evaluacion externa Evaluacién externa 18.051.80
oUCACION Y Sk 1 de los aprendizajes -051.609
L . Profesores
5 Espacios virtuales de Aprendizaje Espacio Virtual 22.183.380
Bioclass
Volemos Alto
P talent démicos Artistica
rograma talentos académi Concurso Literario 21.415.095
Bono feria cientifica
3 Olimpiada Matematica
. Libros
G a Stos S E P 4 Redes Profesionales Seminario Lenguaje 2.292.604
SOSte n ed 0 r c Bvaluacion dil:sgudlantes con Evaluacion de estudiantes con NEE 30.929.351
Adquisicion y Reposicion de Sueldo y Publicacion Aviso Licitacion 1176732
2022 6 recursos Equipos Computacionales 41.175.73
Nutricionistas desde mayo a noviembre
Construyendo sanos y felices Tallerista desde mayo a noviembre 24.478.820
7 Bolsos, publicidad, huertos, pecheras,
Programa de valoracion de
8 culturas $ 19.118.848
Plan integral para enfrentar a .
9 Covid-19 Mascarillas $ 4.760.000
Apoyando a la Convivencia Asesoria RICE s 2672
10 Escolar Mediadores de la Convivencia Escolar -672.597
GASTOS $ 187.079.236
SALDO $ 39.720.764
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Dimension Recursos

Optimizarlos Recursos Humanos » Coordinacion SEP= trabajo en plataforma
recursos, en ministerial y de adquisicion municipal.
funcion de la

mejora de los Plan de funcionamiento ~ « Adquisicion de recursos para cumplir plan
aprendizajedelas 2022 de funcionamiento contra el Covid (toallas
estudiantes en el de papel, separadores, insumos de
contexto actual. desinfeccion, entre otros.

Plan de

Mejoramiento
Educativo
(PME)

Adquisicion de recursos  *  Se gestionan los recursos para adquisicion
para el aprendizaje de materiales tales como:
* Instrumentos de Evaluacion PIE
* Tintas+ papel+ master multicopiado)
* Recursos de educacion fisica: tatamis,
implementos deportivos.
* Recursos para historia: libros, atlas,
tarjetas y otros.
* Proteccion de Tablet
* Instrumentos musicales.
* Librosde lectura complementaria
* 20Tablets

22
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Plan de funcionamiento

Incluye adquisicion de:

Recursos de desinfeccion
Separadores
Toallas de papel

Corporacion

DESARRCLO

SOCIAL__ Dimension Recursos

EDUCACION ¥ SALUD

Adquisicion de recursos
para el aprendizaje

Con recursos SEP se
adquieren:

20 tablet

Material Fungible (papel,
master, tintas, cartulinas)
Libros de lectura
complementaria
Instrumentos de evaluacion
PIE
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